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Silné stránky:
Ztotožnění s s cílem směřování školy / vizí
Škola je místem spravedlivého zacházení pro všechny
Kolegové a vedení si váží práce pedagogů
Pozitivní klima školy, vztah dětí a dospělých, dobré vztahy mezi pracovníky 
Kvalitní zajištění poradenských služeb prostřednictvím školního poradenského pracoviště, fungující prevence rizikového chování
ŠJ

Slabé stránky
Zabezpečení školy
Nemožnost ovlivnit materiální vybavení
Nedostatečné množství vzdělávacích akcí
Zapojení rodičů do činnosti školy
Malé zastoupení mužů ve sboru
Absence parkovacích míst
Poloha školy u frekventované silnice
Není bezbariérový přístup

Příležitosti
DVPP
Vybudování vrátnice
Více akcí se zapojením rodičů
Peníze z EU a grantů
Propagace činnosti školy – Páťák, web,…
Volnočasové aktivity pro žáky, nová keramická dílna,…
Nové www stránky
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Hrozby
Nedostatek finančních prostředků na pomůcky a obnovu prostor
Nedostatek pedagogických i nepedagogických zaměstnanců
Úpadek morálky ve společnosti – absence výchovy v rodině, krytí absencí žáků rodiči,.postoj některých rodičů ke škole,…
Malá pomoc od OSPODu, nedostatek nástrojů na řešení problémů
Inkluze
Sociální sítě


