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Vvroéni zprava o ¢innosti Skoly ve $kolnim roce 2020/2021

1. Spravni obvod: Praha 5

2. Zr¥izovatel: Meéstska éast Praha 5
pravni forma: obec, ICO: 00 063 631
Adresa: nam. 14. Fijna 4/1381

150 22 Praha 5

Nazev skoly: Zakladni Skola Praha 5 — Smichov, U Santosky 1/1007, prispévkova

organizace (nazev k 1.6.2020)

Identifikator zafizeni: 600 038 424

Adresa: U Santosky 1/1007
150 00 Praha 5 — Smichov

Pravni forma: prispévkova organizace ICO: 69 781 907

Charakteristika Skoly:
Tato organizace vznikla jako pravni subjekt 1.1.2000 a k 1.1.2001 doslo ke slouceni
ZS U Santosky 1 se ZS U Santosky 17 a s Mateiskou $kolou U Santogky 178.

Odloucena pracovisté skoly:
1. 15000 Praha5 - Smichov, U Santosky 178

Skola sdruzuje:

1. Zakladni $kola kapacita: 640 zakia 1Z0: 102 385 424
2. Skolni druZina kapacita: 250 zakia 1Z0: 112 400 264
3. SkKolni jidelna kapacita: 600 jidel 1ZO: 102 449 091
4. Mateiska Skola kapacita: 112 déti  1ZO: 150 005 628



Udaje o vedeni $koly

Reditelka: RNDr. Martina Rihova

Statutarni zastupce feditele: Mgr. Alice Hrdinova

DalSi zastupce reditele: Mgr. Hana BartoSova — II. stupen

Vedouci u¢itelka MS: Sotia Sulcovd - MS

Vychovny poradce:  Mgr. Hana BartoSova

Skolni psycholog: Mgr. Radka Cerna, Mgr. Eva Zalméankova (OPPP)

Skolni metodik prevence: Brigita Kufova

Telefon ustfedna 251001 720
feditel 251 001 723, 777 788 272

e-mail: santoska@santoska.cz
internet. adresa: www.santoska.cz
ID schranky: t26tas8

Skolska rada:

zastupci MC Praha 5: Vladan Brenéi¢ , Josef Endal

zastupci pedagogii:  Mgr. Alice Hrdinov4, Ladislav Kradkora
zastupci rodicl: Radek Mil (pfedseda SR), Mgr. Jana Sedlakova

Predslovo Feditelky skoly

Pro nasi Skolu je typické vyrazné pozitivni klima, jez je zajiSténo stalym, kvalifikovanym
pedagogickym sborem a velmi kvalitnim nepedagogickym persondlem. Ucitelé si vzijemné
pomahayji, jsou v trvalém kontaktu, ptedavaji si zkusenosti, sdileji své ndzory, otevien¢ komunikuji s
vedenim Skoly, spolecné nejen hledaji, ale i nachédzeji jednotnd feSeni. Pribézné hodnotime,
planujeme, urcujeme nejbliz§i kratkodobé cile a navrhujeme postupy. Vedeni Skoly nediktuje
ucitelim, jak vést vychovné-vzdélavaci proces, je na profesiondlnim rozhodnuti kazdého pedagoga
zhodnotit, které¢ metody a formy prace jsou v dané situaci nejvhodné;jsi. Ucitelé maji ze strany vedeni
plnou podporu a divéru. K dobrému klimatu ve skole pfispiva i vyborné fungujici skolni poradenské
pracovisté, intenzivni snaha zaméstnanci Skoly byt v co nejtésnéjSim kontaktu se zaky, co
nejCastéjSim styku srodi¢i s cilem upfimné zpétné vazby. Zakonni zéstupci jsou vybizeni ke
spolupraci, spoleéné¢ hledame feSeni eventudlnich problémia ditéte, ve spolupraci s rodinou
potlacujeme ptipadné socidln€¢ nezadouci jevy. Vychovna a vzdélavaci strategie je vici zdkonnym
zéastupctim 1 nadéle oteviena - na tfidnich schiizkach a tripartitach, na konzultacich, prostfednictvim
zékovské knizky, webovych stranek Skoly, také na dnech otevienych dvefi jsou seznamovani se
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zamery Skoly, s cili a zpasobem vyuky, s hodnocenim zakt, s pravidly zivota Skoly, samoziejmosti
je 1 komunikace prostfednictvim mailt. Zdkonni zastupci mohou $kolu navstivit kdykoli po vzajemné
dohodé s vyucujicimi. Ve skole pracuje Sdruzeni rodict a pratel déti, vedeni Skoly se ucastni schiizi
t¥idnich davérnikil. Pti $kole je ziizena Skolska rada ze zdkonnych zastupci, uditeld a ziizovatele.
Skolu pravidelné navitévuje psycholozka z pedagogicko-psychologické poradny, zdkonni zastupci
I pedagogové si s ni mohou domluvit konzultaci pfimo v budové nasi Skoly, k dispozici je ve Skole
poradce pro volbu povolani, metodik prevence socialné nezadoucich jevi, §kolni psycholog (Sablony
I11) a specialni pedagog.

Ucitel¢€ projevuji respekt k osobnim potfebam zaka na bazi svobody, odpovédnosti, ucty, uznani
a spoluprace. Zdravé pratelskou atmosféru ocenuji zaci i1 jejich zékonni zastupci, stejné jako
zamé&stnanci Skoly.

CILE VZDELAVANI NA NASI SKOLE
1. VSestranné rozvinuty ¢loveék, schopny se v zivoté uplatnit

Zakladni vzdélavani ma zakim pomoci utvaiet a postupné rozvijet klicové kompetence jako
zéklad vSeobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké Zivotu a na praktické jednéni

Snazime se podnitit z&jem zakil o feSeni a objevovani novych véci, vedeme je k samostatnému
planovani uceni, k tfidéni informaci, ke spravnému fesSeni ukoll i cestou vyuzivani piipadnych chyb,
pfitom mame stile na zfeteli individualni vztah zdka k uceni. Umoziiujeme zakiim zhodnotit
uspésnost dosazeného cile, vedeme je k sebehodnoceni.

Zadavame problémové ulohy zplisobem, ktery umoziiuje volbu riznych postupt, pii kterych
zaci kombinuji informace z riznych oborl, tak je podnécujeme K tvofivému mysleni. Vhodné
zvolenymi otdzkami nebo pracovnimi Ukoly smérujeme Zaky k pochopeni informaci a souvislosti
mezi nimi tak, aby je dokdzali efektivné vyuzivat v procesu uceni 1 v praktickém Zivoté, umoziujeme
zakim pracovat se zdroji, v nichz si mohou ovétit spravnost svého feseni, vybizime k vyhledavani
dalsich problém, které se fesi stejnym nebo podobnym zptisobem.

Vedeme Zaky k vhodné oteviené komunikaci, k prozkoumavani pohledii a nazord, liSicich se
od jejich vlastnich, ke schopnosti naslouchat a pfipustit vlastni omyl, k ocenéni zkuSenosti druhych,
péstujeme u zakl kvalitni interpersondlni vztahy. Sami se zajimame se o ndzory, ndméty a zkusenosti
zakl. U¢ime je uvédomovat si mozné dopady svych verbalnich i neverbalnich projevti a pfipravenosti
nést odpoveédnost za své jednani. Zaclenujeme pravidelné a dostatecné casto metody koopertivniho
uceni, podporujeme v Zacich potiebu spoluprace pii feSeni danych tkoll, zaddvame ukoly, pti nichz
zaci spolupracuji a spolecné hledaji cestu ke spravnému feSeni, dbame, aby se vSichni zapojili a kazdy
m¢l prostor k sebevyjadieni. Umoziluje participovat na rozhodnutich celku s védomim vlastni
odpovédnosti za tato rozhodnuti a s védomim jejich disledku, pfispiva ke schopnosti ptizplisobit
vlastni ¢innost potfebam a ciliim tymu. Vytvatime podminky pro nabyvani pozitivnich osobnostnich
rysu, efektivnich socidlnich dovednosti a moraln¢ hodnotnych postojti, pochvalou podporujeme u
zaku vytvafeni kladného sebehodnoceni a zdravé sebetcty. Veénujeme dostatek Casu reflexi
dokoncenych aktivit.

Vybizime Zaky k vytvafeni spravného zebticku hodnot, aby se projevovali jako svébytné,
svobodné a zodpovédné osobnosti, aby nejprve napliovali své povinnosti, pak se teprve doméhali
svych prav. Vedeme je k respektovani nazoru druhych lidi, k rozumnému oceflovani partnera.
Dtsledné dbame na dodrZzovani pravidel chovani. Odmitdme projevy xenofobie, rasismu a
nacionalismu, netolerujeme agresivni, hrubé a vulgarni projevy. Rozvijime schopnost poznavat a
tolerovat odliSnosti jinych narodnostnich, etnickych, naboZenskych, socidlnich skupin a
spolupracovat s piislusniky odlisnych sociokulturnich skupin. Vedeme zaky ke spravnému chapani
principu zdravého Zivotniho stylu, motivujeme zéka k pfijimani a ochran¢ naSeho kulturniho a
historického dédictvi a zivotniho prostiedi. Ve vyuce reflektujeme spoleCenské i ptirodni déni,
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rozvijime porozuméni souvislostem v biosféte, vztahiim Clovéka a prostiedi a dusledkim lidskych
¢innosti na prostiedi.

Pomahame zaktim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti v souladu s realnymi moznostmi a
uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pii rozhodovani o vlastni zivotni a
profesni orientaci.

Ukazujeme vyhody a nevyhody vyuziti modernich technologii, pfispivame ke schopnosti
uspésné a samostatné se zapojit do medidlni komunikace, umoznujeme rozvijet schopnost
analytického pristupu k medidlnim obsahlim a kritického
odstupu od nich. U¢ime vyuzivat potenciadl médii jako zdroje informaci, kvalitni zdbavy i naplnéni
volného Casu. Umozniujeme ziskat predstavy o roli médii v klicovych spolecenskych situacich a
v demokratické spole¢nosti viibec

Zatrazujeme do vyuky prufezova témata

Vsechna priifezova témata se prolinaji riiznymi predmeéty celou Skolni dochéazku.

Realizuji se formou integrace obsahu tematickych okruht do vzdélavaciho obsahu vyucovacich
predméti.

Pii jejich zafazovani jsme dbali na to, aby kazdé z nich se vyrazné uplatnilo miniméln¢ dvakrat
behem deviti let Skolni dochazky. Na zvéazeni vyucujicich je, jak a kterd priifezova témata zatadi do
ucebnich osnov svych vyucovacich pfedmétii navic oproti Skolnimu vzdélavacimu programu.

2. Spolupracujici pedagogicky sbor, ktery je odborné na vysi

je tieba dat autonomii uciteli, aby mohl uzivat metody, o kterych je ptesvédcen, ze u jeho zakl
uspéji, aby mohl rozhodovat, jak a ¢im konkrétné naplnit ramcové dany obsah

jen svobodny ucitel mize ve spolupréci s ostatnimi vychovat samostatné myslici ob¢any

posilujeme respekt zakti k dohodnutym pravidlim, vzajemné kooperativni vztahy

ucitelé se trvale vzdélavaji, informuji, uvédomuyji si potieby vzdélavaciho procesu

3. Skolni vzdélavaci program - pravidelné kontrolujeme nas SVP, aby odpovidal upravam
vV RVP a naSim pottebam a zkuSenostem.

V uplynulém roce doSlo ke zménam v RVP, na které jsme hned reagovali. Zacali jsme se
pfipravovat na vyuku ,,nové* informatiky. Koncepce vyuky se zcela zméni. Vyuka bude spliovat
nové vystupy RVP pro 1. 1 2. stupenn véetné robotiky. Pro vyuku informatiky a pracovnich ¢innosti
bychom radi rozsifili a upravili druhou pocitatovou ucebnu, ve které jsou momentalné nevyhovujici
stolni pocitace a ptipravujeme dalsi u¢ebnu

Upravovali jsme obsahovou napli nékterych obort.

DISTANCNI VYUKA

PRIPRAVA

Po nastupu do skoly jsme se pfi zhorSujici se epidemiologické situaci hned v zafi 2020 zacali
stejné jako MSMT pfipravovat na piipadnou dalsi distanéni vyuku.

Zarocili jsme zkuSenosti z predchéazejiciho Skolniho roku, Casto jsme se schézeli, diskutovali
a planovali — predevs§im jsme pochopili, ze benevolence pii hodnoceni se nevyplaci, mnohé rodiny
zneuzivaly moznost neucasti na distancni vyuce, kterd byla dobrovolnd, nasli se i rodice, ktefi se
ohanéli dvojznaénymi pokyny MSMT, to jsme napii$té nechtéli pfipustit, nase pokyny musely byt
proto zcela jednoznacné.

Vsichni ucitelé se dohodli rozsifit pouzivani prostfedi Google Suite — (Gmail, Google
Classroom apod.)

A zase jsme se ucili novému nastroji, jehoz piednosti jsme brzy uvitali. Tentokrat Slo vSe jiz
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diky ptfedchazejicim zkuSenostem rychleji (byl zndt vyrazny pokrok ucitell ve vyuzivani
informacnich technologii). Zajistili jsme podminky vSem pedagogickym pracovnikiim i zZakiim pro
vzdélavani na dalku (kazdy zak 3. — 9. ro¢niku dostal své piihlaSovaci udaje v doméné
www.santoska.cz).

ZAPOJENI KAZDEHO ZAKA

K uzavfeni kol skutecné v poloving fijna doslo. Dé¢lali jsme maximum pro zapojeni kazdého
zédka do vyuky. Nejprve jsme zmapovali individudlni podminky 74k, zdali maji pottebné dovednosti
i techniku, nabidli jsme poéitate (zakoupené z penéz poskytnutych MC Prahy 5 pii jarni distanéni
vyuce - cca 30 zakim Skola zaptjcila notebooky), zjistovali jsme, pro¢ se néktefi zaci i1 pies
nabizenou pomoc ze strany Skoly nezapojuji do online vyuky, neposilaji ukoly. Snazili jsme se zajistit
kontakt s offline zaky a jejich zdkonnymi zastupci. Dohodli jsme se tuto pasivitu zohlednit
V hodnoceni (ne jako pfi jarni distan¢ni vyuce — tam mnozi Zaci situace vyrazné¢ zneuzivali, nebot’
legislativa jim to umoznovala).

Po kvétnovém navratu zakt do Skol se u nekterych zakl prevazné IlI. stupné naplno projevila
ztrata motivace a pracovnich navykd. Mnohem vice jich ale zvladlo pfechod bez problémt a béhem
intenzivniho procvi¢ovani u¢iva v priub¢hu kvétna a Cervna se ukézalo, ze latku tohoto roku zvladli.
Pouze ti zaci, ktefi se témé&f viibec neucastnili distancni vyuky (neceld 2 %), nebyli schopni vypadek
dohnat.

KOMUNIKACE

Nase hlavni komunikacni platforma Bakalati nam dala moznost byt ve spojeni se vSemi podle
stanovenych pravidel v ureném case, s uréenou frekvenci, podle dané¢ho rozvrhu (tak aby déti
nemély del$i nez tfthodinovy blok bez odpocinku od pocitace).

Srodi¢i jsme byli v kontaktu pfes emaily, telefon, Bakalafe, (upozornovali na absenci,
neomluvenou absenci, pozdni piichody do hodin, hledali divody pro neaktivitu zaka pfi online
vyuce, ... ). UdrZovali jsme pravidelny kontakt s rodici, zejména v pfipad€ mladsich zaki a v ptipadé
74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Béhem jara probéhly online tfidni schiizky ¢i tripartity,
rodice devataki se pravidelné radili s tfidnimi uciteli o volbé budouci Skoly pro své déti, rodice zaka
nejen na prvnim stupni konzultovali s uciteli nové probirany ucebni materidl .... . Pro vzdjemnou
komunikaci jsme méli k dispozici podporu $kolniho poradenského pracoviste.

BéZna byla spolecnd online setkani tfidniho ucitele a zaka ttidy, kladli jsme diiraz na socidlni
interakci, podporovali vzdjemnou komunikaci mezi zaky. Poskytovali jsme pribéZznou zpétnou vazbu
zakim a rodicim. Velmi obtizné to letos méli také devataci, ktefi se ke zkouskam na stfedni Skoly
pfipravovali doma. Né&kteti vyuzili nabidky individudlnich konzultaci ve Skole. VSichni nakonec
u zkousek uspéli a byli ptijati k dal§imu studiu na stfednich Skolach.

Ucitelé byli mezi sebou v trvalém kontaktu, vzéjemné si radili, poméhali, véd€li, na koho uvnitt
Skoly se obratit v ptipadé potieby.

JASNA PRAVIDLA

K casovému a obsahovému rozvrzeni vyuky (pro online i offline vyuku), pro poskytovani
zpetné vazby zaklim jsme stanovili jasna pravidla pro zaky i pro ucitele. Jiz pfi jarni distancni vyuce
jsme si ovéfili, ze nelze striktné naplnit viechny pozadavky dané SVP — pInime kli¢ové kompetence
a prufezova témata, ale upravujeme - redukujeme obsah uciva, nakonec ke stejnému zavéru dospélo
i MSMT (viz tpravy RVP). Ugitelé si rozhodovali, jaké principy upiednostni pii volbé obsahového
zaméieni vyuky na dalku. Dohodli jsme se na zplisobu vyuky na déalku, na kritériich. Diraz jsme
kladli na kli¢ové ucivo, vyuku nové latky v jednotlivych pfedmétech jsme rovnomérné rozkladali,
vyuzivali mezipfedmétovych vztaht. Domlouvali jsme se na pravidlech pro poskytovani zpétné
vazby zaklim (upfednostiiujeme formativni zpétnou vazbu), vedli jsme a trvale vedeme zaky k
sebehodnoceni, pracovali jsme na udrzeni a posileni vnitini motivace zakti k uceni. Kde to bylo
mozné, podporovali jsme skupinovou praci v online prostfedi. Zadavani ukolu a jejich kontrola
zustala sice v kompetenci jednotlivych vyucujicich, pfesto i o tom jsme diskutovali. Sledovali jsme
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,,opisovani* ukola a dohodli jsme pravidla kontroly. Pii zaddvani samostatné prace jsme zohlednili
moznosti a podminky jednotlivych Zakl, nezahlcujeme Zéky ani rodi¢e. Zajimalo nds, co a jak
zvladnou nasi zéaci a zdali to zvlddnou vsichni zaci. Domluvili jsme se na hodnoceni pribéhu
vzdélavani, stanovili role a povinnosti pro jednotlivé aktéry, napt. vedeni Skoly, tfidni ucitel, asistent
pedagoga, Skolni metodik prevence, ICT metodik, Skolni psycholog apod. Vyuzivame kombinaci
synchronnich (napf. spole¢ny videohovor) a asynchronnich aktivit (napt. email, zadani tkolu v del§im
casovém horizontu). Pii vzdélavani ,,offline” z4kli jsme apelovali na rodice, radili se se Skolni
psycholozkou, snazili se zaky motivovat k praci, obcas vSak bez uspéchu, také spolupracujeme
s vhodnymi externimi partnery s cilem zapojeni maximalniho poctu zakia. V piipad¢ vzdélavani na
déalku déti v ptipravné tfid¢ uplatitujeme a zohlediiujeme postupy, principy a zasady odpovidajici
specifikam piedskolniho vzd€lavani.

PODPORA

Mg¢li jsme zajisténou technickou, odbornou i metodickou podporu pro online i offline vyuku,
trvale probihala komunikace a podpora mezi pedagogy navzajem i mezi vedenim a pedagogy. Mame
ve svych fadach skute¢né odborniky, ktefi ostatnim ochotné poméhali, v ptipadé potieby jsme mohli
vyuzit odbornou externi pomoc. Vzajemné jsme sdileli informacni, metodické a vzdélavaci zdroje,
webinafe a inspirativni praxi, vedeni Skoly kladlo do popfedi vyménu zkusenosti mezi pedagogy
a vzdjemnou spolupraci a podporu.

MONITORUJEME A VYHODNOCUJEME

Pribézné¢ jsme monitorovali (po domluvé, jakym zplsobem budeme monitorovat)
a vyhodnocovali prubéh vzdélavani na dalku - pravidelné jsme ziskavali zpétnou vazbu ze strany
ucitell, zakt i1 rodi¢d o pribehu vzdélavani na dalku, vyhodnocovali funkcénost a udrzitelnost
systému, reagovali na nové€ vzniklé podnéty a situace a optimalizovali zavedeny systém, kontrolovali
dodrzovani a efektivitu nastavenych pravidel. Pies veskerou snahu a nadseni uciteld ucit se novym
vécem vedla dlouhodobé distan¢ni vyuka (a jeji neustalé prodluZzovani bez vidiny konce) k pomérné
velkému vytizeni uciteltl pii ptipravé a realizaci on-line vyuky, kterou pedagogové vnimali jako

Distan¢ni vzdélavani bylo velice naro¢né i pro zaky. Naprosta vétSina z nich si s timto
zpusobem vyuky poradila velmi zdarng€, od Skoly a jednotlivych uciteli k tomu meéli velkou
individualni podporu.
kdy se jednotlivé tfidy ve Skole stfidaly a pro mnohé ucitele to znamenalo zvladnout kombinaci
prezencni vyuky soubézné s vyukou na dalku.

I ptes veskeré obtize vSak muzu prohlasit, ze nase Skola, jeji ucitelé i ostatni zaméstnanci
Vv tomto velmi té¢zkém obdobi obstali se cti a celou situaci zvladli. V mnoha ptipadech to bylo za cenu
maximalniho Usili a ob&tavého vynaloZzeni mnohem vétsiho mnozZstvi energie, nez by tomu bylo pfi
béZzné prezencni vyuce. Za to patii vS§em obrovsky dik.

Se ziskanymi informacemi a zkuSenostmi budeme i nadéle pracovat.

PO DISTANCNI VYUCE

Bylo nezbytné, abychom se domluvili a stanovili pravidla, jak pokracovat v praci
V nastavajicim Skolnim roce 2021/22, jak budeme zachazet se vzdélavacim obsahem, jak rozvrhneme
ucivo (které je zasadni), jak budeme fesit dopady dlouhotrvajici distan¢ni vyuky béhem pandemie
nemoci covid-19 (vznikl propad v naplnéni o¢ekavanych vystupt u nékterych zaku v dasledku jejich
problematického zapojeni do distan¢ni vyuky).

VSichni ucitelé méli mnoho zkuSenosti z distanéniho vzdélavani z jara 2020, kdy se snazili
zajistit vSem zaklim kvalitni vyuku. Nyni se spolecné zamyslime, jak mizeme tuto zkuSenost
(pozitivni — nové moznosti, ¢i zaporné) v budoucnu vyuzit.
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OVEROVANI ZNALOST]

Maéme pied sebou novy skolni rok, ve kterém se budeme snazit zredukovat negativni dopady
distan¢niho vzd€lavani na minimum. Pfedevsim jsou to rozdily mezi zaky ve zvladnuti vzdélavaciho
obsahu.

Nejprve je tfeba s vyuzitim vhodnych forem préace (skupinové vyucovani, prace ve dvojicich,
myslenkova mapa, brainstorming ...) ziskat informace o zvlddnutém vzd€lavacim obsahu
u jednotlivych zakt (uéivo probrané x osvojené). Cilem takového ovétovani dosazenych znalosti
a dovednosti (kompetence k uceni) ovSem neni ziskavani klasifikacnich podkladt, ale informaci
vyuzitelnych pro dal$i pedagogickou praci. Zajimat by nas m¢lo napf. to, jak obtizné tlohy v daném
tématu zak zvladne fesit, co z probraného uciva dokaze sdm nebo ve skupin¢ aplikovat, které
dovednosti dokdze samostatné¢ uplatnit apod. Dopliiovani neznalosti pii distanéni vyuce
nespolupracujicich zaki by neméla omezit ostatni. Podpora zakim, ktefi zatim nedosahuji
zamyslenych vysledkl vzdélavani musi byt efektivni (k docvicovani miize slouzit zavadéni nékterych
prvki distanéniho vzdelavani do prezenéni vyuky), Zaklim nadanym nebo majicim zdjem o dané téma
nebo predmét je tieba nabidnout dostatek pfilezitosti k jejich dalSimu rozvoji.

UPRAVA OBSAHU VZDELAVANT{

Na zéklad¢ zhodnoceni zvladnutého vzdélavaciho obsahu (co se stihlo a co nestihlo v minulém
Skolnim roce) vénujeme pozornost aktualizaci vzdélavaciho obsahu Vzdélavaci obsah (hloubku
a rozsah, omezeni rozsahu nové latky ve prospéch procvi€eni) upravujeme v pritbéhu celého skolniho
roku flexibiln¢, abychom pomoci individualizace a diferenciace zmensili rozdily vzniklé
v predchozim S§kolnim roce, n&které nedostatky u jednotliveil se mohou projevit jen v uréitych
tématech. N¢kdy je obtizné se rozhodnout, ktery obsah je zésadni, kterého se miizeme jen dotknout
¢1 neni podstatny viibec (pomiize ndm Uprava RVP zaslana ministerstvem Skolstvi). Je tfeba, aby
kazdy zak mohl dosahnout alesponn minimalni irovné¢ zvladnuti ocekavanych vystupd.

HODNOCENT{

Pro ziskani zpétné vazby od Zakl a planovani dal$i vyuky je vhodné pfedev§im formativni
hodnoceni (ucitelem, spoluzaky, sebehodnoceni), pfi¢emz 1 sumativni ma samoziejmé své
opodstatnéni.

KOMUNIKACE SE ZAKONNYMI ZASTUPCI

Velmi dulezitd pii distancni 1 prezenéni vyuce je komunikace s rodi¢i. Nejen ze zkuSenosti
z distanéni vyuky jsme si ovéfili, ze se ke kazdému rodi¢i museji dostat informace takovou cestou,
ktera je pro n¢j nejsnazsi.

3. Zmény v rejstiiku Skol

Ve skolnim roce 2020/21 nedoslo k zadné zméné Vv rejstiiku skol.

4. Vzdélavaci program Skoly
Vyuka ve §kolnim roce 2020/2021 probihala podle $kolniho vzdélavaciho programu **Ne pro
$kolu, ale pro Zivot..."

vzdelavaci program pocet Skol pocet tiid pocet zaki
SVP 1 20 443
Z toho 13 zaku plnilo povinnou dochazku podle § 38 Skolského zakona




SVP vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, z analyzy
vlastnich moznosti a schopnosti pedagogického sboru, z pozadavkd rodi¢i a navazuje na tradice
skoly.

SVP navazuje na RVP matefské koly, ktera je nasi soucasti. Filosofii vzdélavaciho programu
je vybavit zaka "klicovymi kompetencemi", které predstavuji soubor znalosti, dovednosti, navykt
a postoju, které jsou vyuzitelné v riznych ucebnich i praktickych ¢innostech a situacich. Na utvareni
kli¢ovych kompetenci se podileji predméty viech vzdélavacich oblasti (viz nize). Skolni vzdélavaci
program V jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech v konkrétnich rocnicich specifikuje ocekavané
kompetence a ucivo vzdélavacich oboru do dil¢ich dovednosti zakti s vymezenim uéiva (pouzitym
jako prostiedek pro dosazeni téchto dovednosti).

Obecné cile SVP

e Osvojit si strategii u¢eni a byt motivovan pro celozivotni u¢eni

o Tvofiveé myslet, logicky uvazovat a fesit problémy

e Spravné vyhodnotit nalezenou informaci

e Umét komunikovat

e Spolupracovat a respektovat praci a tspéchy vlastni i druhych

e Projevovat se jako svobodnd a zodpovédné osobnost

e Projevovat pozitivni city v chovani, jedndni a v prozivani zivotnich situaci, vnimavost a citlivé
vztahy k lidem, svému prostiedi i K ptirodé

e Aktivné rozvijet a chranit své fyzické, dusevni a socialni zdravi

e Plnohodnotn¢ zit ve spolecnosti S ostatnimi lidmi, byt tolerantni a ohleduplny k jinym lidem,
jejich kulturdm a duchovnim hodnotam

e Poznat své redlné moznosti a uplatiiovat je pii rozhodovani o vlastni zivotni a profesni orientaci
Zamérieni Skoly

1. celkovy rozvoj zdravé osobnosti zédka

2. ekologicka vychova

3. kompetence budoucnosti

4. etika

5. Jazykové vzdélavani a jeho podpora

Zac1 ucici se cizi
z4ci udici se cizi jazyk Jazg/vir{%éo .zéci ucici se cizi jazyk
jako povinny predmét \I/)oliteln / Jako nepovinny predmét

pfedmé%l
1. stupen 2. stupeinl 2. stupeinl 1. stupeini 2. stupen
Al 293 150 - - -
NJ - 108 - - -

Vzhledem k tomu, Ze jazykova vybavenost je nezbytn¢ nutna pro uspésné zaclenéni ¢loveka
do globalizovaného svéta, zaméfili jsme se na nasi Skole na zkvalitnéni vzdélavani zaka v anglickém
a némeckém jazyce. K vyuce pouzivame kvalitni materidly osvédcenych nakladatelstvi, vyuzivame
vyukové audiovizualni materialy, které vhodn& dopliiuji probiranou latku v udebnicich. Zaci maji
moznost rozvijet své znalosti vSemi modernimi zptisoby jazykové vyuky. Jazykové ucebny jsou
vybaveny novym zafizenim vcetné pocitacl, diaprojektort a interaktivnich tabuli. Niz8i pocet zakt
Vv jednotlivych skupindch pfispiva k vyssi efektivité vyuky. Béhem vyucovani jsou zaci pozitivné
motivovani k aktivnimu pouzivani ciziho jazyka v mluvené i psané formé. Vyucujici vyuzivaji jako
doplnék vyuky nabidky vzdélavacich instituci (napt. anglické divadlo s rodilymi mluv¢imi). Na skole
pusobi rodily mluvéi. Na I1. stupni nabizime volitelny pfedmét anglickou konverzaci téméft ve vSech
ro¢nicich. Velmi oblibené jsou vyjezdy zaki nasi Skoly do Anglie nebo do némecky mluvicich zemi.



6. Pracovnici Skoly

a) personalni zabezpeceni

pracovnici k 30.6. 2020 k 30.6. 2020 k 30.6. 2021 k 30.6. 2021
fyzické osoby | ptepoc. fyzické osoby prepoc.
pracovnici pracovnici
pedagogicti 41 37,19 40 38,43
pedag. SDaSK |9 (2 jsou 5,48 7(ljei AP, 1jei|5,48
zaroven i uc.)
ucitelé)
asistenti ped. 4 1,89 2 1,00
NepedagogiCti ZS 8,00 7,19 9,00 7,31
NepedagogiCti SJ [6,00 6,00 6,00 6,00
celkem 55 50,39 55 51,74

b) odborna kvalifikace pedagogickych pracovnikii podle zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedag.

pracovnicich, ve znéni pozdéjsich predpisi k 31.12. 2019

ped.prac. s odbornou kvalifikaci

ped.prac. bez odborné kvalifikace

1. stupent 16 0
Il. stupent 16 2
vychovatelé 6 (1 je zaroven i AP) 0
Ptipravna trida 1
asistenti pedag. 2 0
Celkem 39 2
Celkova kvalifikace na I. stupni je 100 %
na Il. stupni je 93,38 %
na celé skole je 96,7 %
V organizaci nejsou odbory.
7. Vékova struktura pedagogickych pracovnikii k 31.12.2020
vek 20améné | 21-30let | 31-40let | 41-50let | 51-60let | 61 avice | 2tohodichodei
pocet 0 4 10 10 9 7 5
z toho Zen 0 4 8 10 8 7 5

2 pg pracovnici pracovali jako ucitel i jako vychovatel a jako AP a vychovatel.

Primérny vék pedagogickych pracovniku zakladni skoly je 49,1 let

- odchody pedagogickych pracovniku v daném S$kolnim roce

- nove¢ prijati absolventi u€itelského studia v daném Skolnim roce

- nové prijati absolventi neuditelského studia v daném Skolnim roce 0

1 x MD, 2 x ukonc¢eni




8. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Nazev Skoleni Poradatel Datum Pocet hodin Uéastnik
Google Classroom skola 9.9.a23.9. 2 vsichni
Registr 2.11. 2 Ri
Bakalari webinar 12.11. 2 zajemci
Agresivita a ndsilive | Prevalis 23.11. 6,5 Kuf
Skole

Dny prevence Prevalis 30.10. 1.11. 19 Kuf
Seminaf Ajanglickd | Descartes 25.11. 9 McC
gramatika online

Seminar Aj Descartes 30.5. 5 McC
Webové aplikace Bakalar 26.11. 2 Ri, Hrd
Bakalaru

BakalaFi 15.12. 2 Ri
Elixir do kol MC- P5 11.1. 2 Cme
Bakalar temat. PI. 1,5

Webinar

Dva dny s didaktikou | CVUT 11.2. 8 Cme
M

Krajsky workshop MS Teams 16.2. 4 Fe
ICT informatika a jak

nani

Skoleni metodikd Prevalis 8 Ku
prevence

Kdyz se v M nedafi Descartes 22.3. 6 Cme
Formativni Edukacni McC
hodnoceni laboratof

Setkani Prevalis 5.5. 8 Ku
Skol.metodiki

prevence

Elixir pro 1.st.

Pfednagky s pokusy | SPS Smichov 16.9. - 20.5. 2-3 Sme
pro 1.i 2.st.

Minikonference MG 9.4. 3 Cme
PPUC

Tvorba minds maps | Descartes 16.4. 4 McC
Nj v pohybu Hueber 18.4. 6 Er
NJ opakovani trochu | Hueber 5.3. 4 Er
jinak

Semindr Aj Oxford 9 BT
Seminar Aj Oxford 4 Mc
Skoleni metodikd Prevalis 26.5. 8 Ku
prevence

Konference Oxford 8 Mar
OUPLet/s explore

together

Matematika pro cvut 18.1. 8 Cme
Zivot

Jak na novy RVP ZV | WebinaF pro 11.5. 2 Ri

ve Skole

reditele NPI
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Online s Amos Nova skola 19.4.-30.4. 8 Vi
Online s Amos Nova skola 19.4.- 30.4. 8 Sa
3D tisk po Skole Brno 24.5. 8 Fe
Aj webinar Descartes 2.6. 9 Bt
3D tisk po skole 2.6. 2 Fe
online

Informatika s H/EDU 8.6. 4 Sedl
Emilem

Rozvrh webindf 10.6. 3 Ri
3D tisk po sSkole Brno 18.6.—-21.8. 24 Fe

Pocet pedagogickych pracovnikd, kteti si dopliiuji odbornou kvalifikaci 2
Pocet ucastnikl priabézného vzdélavani 25

Materialni podminky
pocet budov
Vyuka probiha v jedné budové - U Santosky 1

pocet u¢eben celkem 43, z toho 31 s interaktivni tabuli
z toho: 19 kmenovych

4 jazykové

2 pocitacové

6 odbornych — Vv, Hv, Pt, F, Ch, kuchynka

1 dilna

2 télocvicny

5 tiid pro SD + herna

4 ostatni
pro ucitele: 1 shorovna, 12 kabinett

9. poéet zapsanych déti pro §kolni rok 2021/2022 a odkladi $kolni dochazky na $kolni
rok 2020/2021 (z vykazii pro dany $kolni rok)

Pocet 1. tiid zapsané déti piijaté déti odklady Skol. dochazky
2 73 55 18
9a. Pocet trid
1. stupeni ( +pfipr.t. ) 2.stupen celkem
k 30.6.2020 12+ 1PT 7 19+1PT
k 30.6.2021 13+ 1 PT 7 20 +1 PT

Specializované tiidy na Skole nejsou. Jedna PT

9b. Poéet Zaki

I. stupen II. stupent CELKEM
k 30. 6. 2020 267 149 416+13
k 30. 6. 2021 294 150 444+14
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9c. Prumérny pocet Zaki

a) na tiidu

I. stupen I. stupen I1. stupen I1. stupen celkem
N specializované N specializované
bézné tiidy Fdy bézné tiidy Fidy
22,6 0 214 0 22,2
b) na ucitele
I. stupen I. stupen I1. stupen I1. stupen celkem
N specializované N specializované
bézné tiidy Hdy bézné tiidy Fidy
18,4 0 9,4 0 13,9

Tridy s rozsifenou vyukou nékterych predméta
Na skole nejsou ttidy s rozsitenou vyukou cizich jazyka.

Vyucéované cizi jazyky: povinné - anglicky jazyk od 1. tfidy, némecky jazyk od 7. tfidy
volitelné —anglicka konverzace
krouzky - anglicky jazyk

Integrovani Zaci (na zdaklade doporuceni PPP, SPC nebo odborného lékare, zkusenosti s

integraci)
Celkem: 18
Z toho postizeni:
SPU zrakové sluchové feci télesné mentalni | kombinované
16 1 0 3 0 4
Pierazeni do ZvS
ze kterych roc. 1.r 2. 1. 3.T. 4.r1. S.T. 6.r1. 7.1 8.r.
pocet zaki - 1 - - 1 - - -

Vysledky prijimaciho Fizeni

a) na viceletd gymnazia pfijato:

z patého ro¢niku

ze sedmého ro¢niku

gymnazia zfiz. krajem

2

soukromd gymnazia

cirkevni gymnazia

b) na SS zfizované krajem a cirkevni SS, které jsou ukonéeny maturitni zkouskou z devatych

ro¢niki piijato:

gymnazia | obchodni | zdravotnické | primyslové ostatni stfedni celkem
akademie Skoly Skoly stfedni Skoly | odb.ucilisté
2 7 2 8 3 8 30
c) na soukromé skoly pfijato:
gymnazia | obchodni | zdravotni |primyslové ostatni stfedni celkem
akademie Skoly Skoly stfedni Skoly | odb.ucilisté
1 - - - 2 - 3
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d) do ucebnich obort (krajskych i soukromych §kol) ukon€enych zavérecnou zkouskou piijato:
z devatych ro¢niki z niz8ich ro¢nika
3 -
e) pocet zaki, kteti ukoncili povinnou skolni dochazku a odesli ze skoly
- v devatém ro¢niku: 34, o jednom zakovi nevime, kam Sel
- V niz§im ro¢niku: 0
f) pocet zaku, ktefi z patého rocniku odesli na jinou zakladni skolu: 4
g) pocet zaki, ktefi byli do 6. rocniku pfijati z jiné zakladni Skoly: 3

10. Hodnoceni ¢innosti $kolnich druZin a klubu

pocet oddéleni pocet zakil
Skolni druZina 6 171
Skolni klub 0 0

Ve skolnim roce 2020/2021 bylo otevieno celkem 6 oddéleni Skolni druziny, které vedlo 7
vychovatelek. Celkem se druZinové €innosti pravidelné zucastiiovalo 171 zaki z 1. - 4. ro¢niku
a z ptipravné tfidy.

Vychovatelky pracovaly podle SVP pro SD. Cinnosti ve viech oddélenich $kolni druziny
navazovaly na zakladni vzdélavani v dopolednich hodinidch. Vychovné vzdé€lavaci Cinnost byla
realizovana formou zdjmovych (t€lovychovnych, pfirodovédnych, hudebnich, vytvarnych),
odpocinkovych, rekreadnich &innosti a p¥ipravou na vyucovani. Cinnost ve SD byla pfizptisobena
ro¢nim obdobim, svatkiim a vyznamnym udalostem. Pti vSech aktivitach bylo dbano na dodrzovani
bezpecnostnich a hygienickych zasad a byly upevitovany praktické znalosti prvni pomoci. Pii vybéru
¢innosti se vychovatelky fidily vékem Zaka, jeho potfebami a zdjmem.

V priabehu celého Skolniho roku byli Zaci vedeni ke kazni, samostatnosti, odpovédnosti,
spolupréci, slusnému chovani a také k respektovani fadu SD a pravidel kamaradskych vztahti.
Zajmové Cinnosti prinesly zaklim pocit uspokojeni, ptilezitost k seberealizaci a k pfiméfenému
sebehodnoceni. Dale se Zaci naucili spolupracovat s ostatnimi zaky, feSit problémové situace,
respektovat ndzory ostatnich, rozvijet vzajemnou komunikaci a tolerovat individualitu ostatnich zaku.

Zaci byli vedeni ke kladnému vztahu k pfirodé a jeji ochrané a ziskavali nové poznatky
0 zivotnim prostiedi. Bylo v nich utvafeno védomi narodni a statni pfislusnosti a ucili se respektovat
jiné etnické, kulturni a ndbozenské skupiny. Byli seznamovani se svétovymi kulturnimi hodnotami
a tradicemi.

Telovychovnymi aktivitami si zaci utvareli a upeviovali moralni volné vlastnosti, sebekazen,
smysl pro kolektiv a byl podporovan zdravotni vyvoj celého organismu ditéte. K témto aktivitam byly
vyuzivany herni prostory SD, télocvi¢na a pro venkovni aktivity Skolni hiisté.

V pribéhu Skolniho roku byla pravidelnd Skolni dochézka pferuSena v obdobi 14.10. -
17.11.2020 a1.3. - 9.4.2021 z dtivodu vyhlasené pandemie COVID — 19. Vychovatelky se pravidelné
zapojovaly do online tvofeni. Do kreativniho okénka vkladaly rliznorodé aktivity na odreagovani od
ukoli a pro dobrou néaladu. Kazdy tyden byly vkladany navody na tvofeni, peCeni, hadanky, kvizy,
pranostiky pokusy a soutéZe.
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AKCE SKOLNIi DRUZINY VE SKOLNIiM ROCE 2020/2021

Podzim

Halloween

Vlastivédna vychazka do parku Santoska
Turnaj v pexesu

Zima
Mikulasska nadilka
Véno¢ni besidka
Valentynské tvoreni
Masopust
Krmeni ptacka v parku Santoska
Hledani pokladu
Tti kralové

Jaro

Stavéni domeckl v parku
Mandaly z pfirodnin

Den déti

Turnaj ve vybijené

Online tvoreni
Zapich cap
Velikonoc¢ni zajic z ponozky

Zdobené skotapky
Velikono¢ni zajic z papiru
Vesely $asa

Jarni vénec

Origami motylek
Housenka

Vajicko

Kvétiny ve vaze

Razitka

Vytvarné soutéze
Poslové jara
Jaro u nas doma

Kreativni okénko
Podtacek

Slunicko

Tezitko

Vesely méd’a
Zabavna rybka
Krmitko pro ptaky
Vénoc¢ni hvézda
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Pernikova lucerna
Vonava girlanda
Veselé rukavice

Krouzky byly od 14.10.2020 z divodu mimotadnych vladnich opatieni zruSeny.

11. Poradenské sluzby Skole

Skolu pravidelné navstévuje Mgr. Zalmankova z OPPP, Kuncova 1, Praha 5. Rodice
i pedagogové si mohou domluvit konzultaci pfimo v budové $koly.

Na skole ptisobila kolni psycholozka Mgr Radka Cerna.

Ve skole funguje i $kolni poradenské pracovisté (SPP). Ztizeni SPP ve $kole umoziiuje
poskytovani poradenskych sluzeb zakiim, rodi¢lim a pedagogiim.
Vyhodou skoly je maximalni personalni zabezpeceni ve sloZeni — Skolni psycholog, metodik
prevence,
vychovny poradce a specidlni pedagog.
SPP poskytuje sluzby na zadost Zéka, rodie, pedagoga nebo na zadost jinych $kolskych zafizeni
¢1 organt vetejné moci.
Vsichni &lenové SPP tzce spolupracuji a pravidelné se schazeji s VS.
Smyslem je vytvoreni vhodnych podminek vzdélavani, vSestranny rozvoj zaku, zajiSténi specidlnich
vzdélavacich potieb, prevence rizikového chovani, volba povolani a kariérni poradenstvi,
metodicka
a dal$i podpora pedagogickym pracovniktim.
Sluzby kladou diiraz na ditvérnost jednani a ochranu osobnich dat.

Spoluprice s Policii CR.

Ke konci Skolniho roku se realizovaly programy prevence v 1.- 5.ro€. ve spolupraci s Policii
CR. Jednalo se o zéklady dopravni vychovy, nebezpeéné nalezy, tisiové linky a jejich zneuzivani,
problematika mezilidskych vztahl, zasady osobni bezpecnosti, trestni odpovédnost déti, navykové
latky, osobni bezpe€i na ulici a na internetu, kyberSikana...

Spoluprice se sociadlnim odborem MC Prahy 5

Skola uzce spolupracuje i se socialnim odborem, oddélenim socialni prevence a oddélenim
péce o rodinu a déti, kuratofi tohoto odboru se v tadé piipadt zucastiuji vychovnych komisi
a pomahaji Skole pfi feSeni vychovnych a socidlnich problémil, obcanskymi sdruzenimi Prevalis, 0.s.
0.S. Progressive, Clovek v tisni a dalsi).

12. Spoluprace s rodici

Na $kole pracuje Skolské rada a SdruZeni rodict a pratel déti. Vedeni §koly se Gidastni schiizi
tiidnich daveérnikd. Rodice poskytuji souhlas s aktivitami v ramci Preventivniho programu . O jeho
realizaci, o déni ve tfid¢ a akcich jsou informovani na tfidnich schiizkach. Maji moZnost konzultaci
s uciteli, s psycholozkou a dal§imi odborniky, dostavaji nabidky a pozvanky na urcité akce. Jsou
vybizeni ke spolupraci se Skolou a Zadani o pomoc pti nékterych aktivitach.
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13. Ukast §koly v rozvojovych a mezinarodnich projektech

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a tdlovychovy jako Ridici organ Opera¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, na zakladé Zadosti o poskytnuti dotace v ramci Vyzvy Sablony III,
Vv souladu s ustanovenim § 14 odst. 4 a § 14 odst. 1 pism. a) zédkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoc¢tovych
pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkoni, ve znéni pozdéjSich predpist, rozhodlo
0 poskytnuti dotace na projekt s nazvem ,,Sablony IIl ZS a MS Santogka*.

Z této dotace je hrazena Cinnost $kolniho psychologa v zékladni Skole a Skolniho asistenta
v matefské skole..

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy vyhlasilo na rok 2020 rozvojovy program
Podpora vzdélavani cizinct ve Skolach (¢.j.: MSMT-33014/2019), ktery je urcen na podporu déti
a zéka - cizincl uvedenych v § 20 Skolského zédkona v povinném poslednim ro¢niku predskolniho
vzdélavani a v zédkladnim vzdélavani. Jeho cilem je pfispét pravnickym osobdm vykonavajicim
¢innost matef'skych Skol, zékladnich $kol a odpovidajicich rocnika viceletych gymndazii zapsanych
v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni na casteCnou uhradu, popiipad€ kryti zvySenych naklada
souvisejicich s poskytovanim vyuky ceského jazyka prizptisobené potiebam téchto déti a zaku -
cizincti k usnadnéni jejich integrace do spole¢nosti a vzdélavaciho systému Ceské republiky.

Nase zadost o zapojeni do programu byla schvalena a ve Skole realizujeme doucovani téchto
zakl. Navazujeme tim na rozvojovy programu Podpora vzdélavani cizinctive Skolach
(¢.j.: MSMT-28283/2018).

14. ZkuSenosti s péci o nadané zZaky

Ucitelé se snazi podchytavat nadané zaky, pracovat s nimi a hlavné tito zaci reprezentuji skolu
na ruznych soutézich.

15. Polytechnicka vychova

V ramci SVP vyuéujeme polytechnickou vychovu v hodinach pracovnich ¢innosti a to na
Il. stupni ZS. K dispozici mame dilny i Skolni pozemek.

16. Piipravné tiidy, zkuSenosti s integraci a dalSim zacleniovanim déti ze socialné
znevyhodnéného prostiedi do ZS

Ve Skolnim roce 2020/2021 navstévovalo nasi pfipravnou tiidu v 1. pololeti 14 zaku, ve 2.
pololeti 15 zakii. Vyuka probihala podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
s cilem rozvijet déti po vSech strankach a pfipravit je na vstup do 1.tfidy. Pozornost byla vénovana
hlavné zlepSeni smyslového vnimani a soustfedéni pozornosti potfebné k uceni,rozvoji pracovnich
navyki a procvicovani jemné motoriky a grafomotoriky.

Ptipravnou tfidu navs$tévovali 4 cizinci u kterych byla velkd pozornost vénovana zejména
rozvoji fe¢i a komunikace. Jeden zak byl v péci specialniho pedagoga.

Po celou dobu uzavieni $kol vzhledem ke Covid 19 probihala vyuka formou videokonferenci.

Z ptipravné tiidy prechéazi 7 déti do spadovych kol a u nas zlstava 8 Zaku.

17. Vzdélavani cizinci a prislu$niki narodnostnich mensin
Cizi statni prislusnici ze stath EU a z ostatnich stat podle jednotlivych zemi
Stat EU pocet zaki
Slovensko 4

-16 -



Bulharsko
Mad’arsko
Némecko

Rumunsko

Wik ||~

Stat mimo EU pocet zak
Bosna a Hercegovina
Moldavsko
Mongolsko
Vietnam
Ukrajina
Cina
Bélorusko
Rusko
Kena
Velka Britanie 1
Celkem 10 cizincu z EU, 36 mimo EU. Cizinci se zac¢lenuji dobie, zadné problémy v tomto roce
S jejich integraci nebyly.
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18. Environmentalni vychova

Ekologii zatazujeme pravidelné¢ do hodin prvouky, piirodovédy, vlastivédy, ptirodopisu,
chemie, zemépisu a pracovnich €innosti. Na druhém stupni jsme mezi povinné volitelné predméty
zaradili 1 ekologickou vychovu, v niz maji zaci moznost prohlubovat a zdokonalovat nejen své
znalosti a dovednosti, ale, diky jejimu praktickému zaméteni (tj. vyuzivani terénnich praci, exkurzi
a odbornych prednasek), 1 formovat své postoje.

Jednotlivé slozky environmentélni vychovy jsou uplatiovany nejenom v téchto predmétech,
celoskolnich nebo tfidnich projektech, ale 1 na Skolach v pfirodé. Zabyvame se ochranou zivotniho
prostiedi, podminkami pro Zivot, chranénymi rostlinami i Zivogichy. Zaci aktivné pracuji
S dostupnymi informacemi z béznych médii 1 odbornych publikaci. U¢i se, jaké jsou nejvyznamnéjsi
environmentalni problémy soucasnosti, jaky je dopad lidské ¢innosti na globalni ekosystémy a jak
clovek prispiva ke klimatickym zménam. Zaroven se pii vyuce snazime, aby zaci vnimali nejen tyto
problémy, ale také mozné vychodiska z nich.

Déle ve spolupraci s zaky usilujeme o ekologizaci Skolniho prostiedi do té miry, aby byl Skolni
provoz Setrné€jsi k Zivotnimu prostiedi a zaci si uvédomovali, Ze k principtim udrzitelného rozvoje
muze prispét kazdy z nas kazdy den.

19. Multikulturni vychova

Zapojovani cizincl do vzdélavani se realizuje podle piedem urcené osnovy. Pro jejich vyuku
$kola disponuje standardnimi podminkami. Vytvoteny SVP podporuje u viech rovné piileZitosti
pfistupu ke vzdélavani. Z vlastniho hodnoceni Skoly vyplyva, ze uplatiovani multikulturni vychovy
umoziuje zaklim cizincim lepsi adaptaci na prostiedi a jejich zpravidla bezproblémové zatazeni do
vzdélavani. Pro cizince nabizime i dou¢ovani — rozvojovy program MSMT
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20. Prevence rizikového chovani

Hodnoceni prevence rizikového chovani

Cilem naseho programu je realizovat dlouhodoby, komplexni primarni program, do n¢hoz je
zahrnuto vSe dulezité, co je v soucasné Skole k dispozici a vse, co jiz bylo s tspéchem vyzkouseno.
Duiraz klademe na informovanost zaka v hodinach vychovy zdravé osobnosti
a obcCanské vychovy, chemie, pfirodopisu a dalSich predmétd, na konfrontaci s kazdodennim
chovanim a vystupovanim vSech pedagogt, ktefi jsou dobrym ptikladem zaktim, na Sirokou nabidku
volnocasovych aktivit. Snazime se do realizace programu zapojit maximalni pocet pedagogu ve
vyucovani (Skolni vzdé€lavaci program), plnéni cili ,,Programu proti Sikanovani ve Skole” i na
neformalni bazi pii komunikaci se zaky ve volnoCasovych aktivitach. Zatazujeme nové aktivity, které
porovnavame s jiz vyzkousenymi a oveéfenymi. I nadale ndm pomaha Skolni psycholozka a specialni
pedagozka, které se zapojuji do plnéni naSeho preventivniho programu. Pfi doucovani slabsich zaka
dlouhodobé spolupracujeme organizaci Clovék v tisni a s ugiteli nasi §koly.

Koordinace preventivnich aktivit na Skole

Za realizaci Skolniho preventivniho programu, Programu proti Sikanovani ve $kole
a koordinaci preventivnich aktivit na skole odpovida skolni metodik prevence Brigita Kufova
a feditelka $koly RNDr. Martina Rihova spolu s Preventivnim tymem=Skolni poradenské
pracovisté SantoSka - od 1. dubna 2006 je tento tym plné¢ v provozu. Skladd se ze Skolniho
psychologa, Skolniho metodika prevence, feditele Skoly, specialniho pedagoga, vychovného poradce.
V ramci své ¢innosti se podili i na jeho ptipraveé a evaluaci. Spolupracujeme s tfidnimi 1 ostatnimi
utiteli, obvodnim protidrogovy koordinatorem, Utadem MC Praha 5 (zejména s odborem socialné-
pravni ochrany déti, oddé€leni socialni prevence),
PPP pro Prahu 5 a dal§imi institucemi a organizacemi ( Prevalis, z.s., Clovék v tisni, Mé&stské policie
hl.m. Prahy a Policie Ceské republiky). Velky diiraz je kladen na spolupraci uéitelti pti odhalovani
Sikany a feSeni takovych situaci.

Od 1. 9. 2006 pracuje na $kole také Skolni parlament.

Preventivni aktivity

V piipadé€ vyskytujicich se problému v tfidnim kolektivu operativné provadime diagnostiku
ttidniho kolektivu (diagnostika tiid se Skolni psycholoZkou ptedevs§im na I. stupni, Skolni metodik
prevence na II. stupni), pracujeme 1 pti kazdodenni ¢innosti ve Skole (kazda vyucovaci hodina ¢i
pfestavnia nabizi moznosti). Na zac¢atku nového skolniho roku jiz tradiéné zadame o ,,Souhlas rodict
s aktivitami v ramci prevence®, ktery mame vytvoteny a schvalovany jako souhlas pokryvajici celou
dobu Skolni dochézky na nasi Skolu (odchodem pozbyva platnosti) a specifickou praci Skolniho

psychologa fesime individudlnimi souhlasy a kontaktem s rodici.

Podpiirné a informacni programy

V ramci vyuky i mimo ni se Zaci seznamili s tematickymi okruhy popsanymi Skolnim
preventivnim programem a operativn¢, dle situace v jednotlivych tfidach, jsme se veénovali
jednotlivym problémim. V nékterych tfidach probihal preventivni program v ramci vyuky
V hodinach Vychovy zdravé osobnosti ¢i Obcanské vychovy. Spani tiid nebo s ¢asti tiidy (divek ¢i
chlapcit) ve Skole nemame problémy, déti jsou zde piistupnéjsi, otevienési. Tato aktivita je takeé
piistupnéjsi pro déti ze socidlné slabsich rodin.

V letosnim Skolnim roce byla situace naro¢néjsi na splnéni nékterych boda preventivniho
urcitou atmosféru. Dbali jsme na bezpeCnost pii praci s internetem, upozoriiovali na nebezpeci
plynouci pravé z prace na PC. Ale také na pravni nasledky pii zneuziti internetu. SMP po navratu do
Skol pracoval s kazdou tfidou na koheznich aktivitach.
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Prace s tfidnimi kolektivy a rocniky

Pti préci s tfidnimi kolektivy jsme jiz v lofiském roce pfistoupili k volbé programti s nasi
Skolni psycholozkou a metodikem prevence (v nadchézejicich letech se chceme snazit o samostatné
zvladani preventivnich programit). Vzhledem k situaci s Covidem bylo nejisté objednavat programy,
které pravdépodobné nebude mozné uskutecnit. Vyjezdové akce s tfidnim kolektivem jiz probihaji
pouze ojedinéle (z divodu malého zajmu zaku a rodici — predevs§im finan¢nich) a v letoSnim roce
samoziejm¢ ovlivnéné Covidem. Neékteré tiidy vyjizdély po rozvolnéni na odlozené pobyty
Z lonského roku.

Dalsi programy
Vyuzili jsme nabidky programu pouze Policie CR z diivodu covidovych opatieni.

KLUB SANTOSKA - ¢innost klubu v letosnim roce neprobihala z diivodu vy3e uvedené
situace.

Spoluprace s rodici

Rodice poskytuji souhlas s aktivitami v ramci Preventivniho programu. O jeho realizaci, déni
ve tfid¢ a akcich jsou informovani na tfidnich schiizkach a zéstupci Skolniho parlamentu oslovuji
Sdruzeni rady rodici a na webovych strankdch Skoly. Maji moznost konzultaci s uciteli
a skolni psycholozkou, dostavaji nabidky a pozvanky na urcité akce. Jsou vybizeni ke spolupraci se
Skolou a zadéani o pomoc pii n€kterych aktivitaich. Rodi¢e dobie spolupracuji na L. stupni s tfidnimi
ucitelkami, zucastnuji se besidek, na akcich tfid vypomahaji uciteliim. Na II. stupni jiz neni ochota
spolupracovat tak velka. Vse je urcité spojeno s vékem déti a jejich samostatnosti. Rodice jiz nemayji
takovou potiebu se starat. Ttidni ucitelé na II. stupni nejsou ve tiidach celé dopoledne a neni tudiz
tolik Casu ptipravovat besidky. V letosnim roce jsme s rodi¢i spolupracovali pouze v podobé online-
tripartit a individualnich rozhovoru se $kolni psycholozkou.

Lektofi programu

Lektory i1 nadéle ziistavaji predevsim ucitelé¢ Skoly, dale Skolni metodik prevence Brigita
Kufova, §kolni psycholozka Mgr. Radka Cernéa a externi organizace. V§ichni uplatiiuji prifezova
témata a posiluji klicové kompetence zaki v této oblasti.

Evaluace aktivit, evaluace programu

Hodnoceni a posuzovani efektivity je provadéno pravidelnou diskuzi s kolegy a Zaky. Jsme si
védomi, ze naSe Cinnost je dlouhodobou zalezZitosti. Vyuzivame informaci ze vzdélavacich akci
nabizenych $kolam v oblasti prevence - Mgr. M. Vesela — Spole¢né k bezpeci, Prevalis z.s.
Preventivni program je zakladem pro praci nasi Skoly v oblasti prevence rizikového chovani i v tomto
velmi netradi¢nim $kolnim roce. Zaci maji dostatek informaci o nebezpedi zneuzivani drog
a bezpe¢ného chovani pfi setkani s lidmi, ktefi se v této oblasti pohybuji, ale letos pfedev§im na
nebezpe¢i spojend s internetem. Problémem je otdzka zneuzivéani socidlnich siti poSkozovanim
povésti druhych. Povazujeme za zavazny narust situaci, které naznacuji ,,posunuti zebticku hodnot.
Do programu se snazime zapojit co nejvice zaku, vést je k vzajemné spolupraci a pozitivné se tak

v

podilet na formovani jejich osobnosti a zejména zebticku hodnot v kazdodennim zivot¢.

V uplynulém Skolnim roce — situace ovlivnéna covidovymi opatfenimi
- jsme realizovali nékteré programy prevence v 1.- 5.ro¢. ve spolupraci s Policii CR
- programy se $kolni psycholozkou 1. - 9. ro¢., v hodinach VZO a TV, PC se SMP
- ustoupili jsme od pravidelné diagnostiky tfidnich kolektivli, provadime ji pouze v ptipadech
vyskytu problémovych tfid ¢i na pfani tfidniho ucitele
-V problémovych tiidach se snazime cilen€ pracovat s celymi kolektivy

V nasledujicim Skolnim roce bychom nabidli nasledujici preventivni aktivity:
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e Vv aktivitach, které byly jiz s ispéchem vyzkouSeny, budeme i nadale pokracovat

e pokracovat v praci Skolniho zakovského parlamentu, pracovat na informovanosti zakii,
zapojovat je do organizace schiizek i aktivit Skoly (dlouhodoby cil)

e budeme pokracovat ve spolupraci s Méstskou policii, Policii CR, Clovék v tisni, Zivot bez
zavislosti

e Vv zafi nabidneme pobyt 5. - 9. ro¢niku formou spani ve skole nebo vyjezdu

e programy zaméfime na nebezpeci vyskytujici se v kyberprostoru a koheze tfidniho
kolektivu

e hodnoceni aktivit bude s zaky probirano piimo pfi jednotlivych akcich formou diskuze

¢ nadale budeme zpftistupnovat prostory Klubu Santoska v dob¢ polednich prestavek
a k mimoskolnim aktivitim

e dalsi koordinaci preventivnich aktivit bude nadéle zajistovat Preventivni poradensky tym

e budeme hledat dal$i moznosti, jak rodice oslovit a vice zapojit do aktivit Skoly, nadale
budeme s rodiéi spolupracovat ve formé tripartit.

21. Zaci s trvalym pobytem v jiném kraji

Kraj: Pocet zakl celkem Z toho nov¢ piijati
Stfedocesky 8 1

22. Dal3i idaje o ZS
Granty, o které jsme zadali a projekty

Granty na rok 2021
Z divodu covidovych opatieni a nejisté situace pfistupu externich organizaci do $kol jsme
se rozhodli v tomto roce nezadat o grant.

Ziskané vécné dary, sluzby, finanéni ¢astky od sponzort

Sponzor Castka - popis
ALBRA (2020): penéZni dar 32 046,- - K¢

Katetina Barbier 10 000,- K¢

Blazek a Bures, advokatni 50 ks. respiratort STX KN 95/FFP2

kancelaf s.t.0.
Tech Data Distribution, s.r.o. IT | 34.000,- K¢&
vybaveni - notebooky 32 ks

MHMP , MCP5 (2020) Vécny dar, (OOP-respiratory, rousky): 73 210,60
MCP5 (2021) Vécny dar, (dezinfekce): 6 296,80

MHMP, MCP5 Vécny dar, (OOP-respiratory, rousky): 111 095,30
MHMP , MCP5 Vécny dar, (testy): 111 425,00

Celkem 344 073,70- K&

Zpusob prezentace $koly na verejnosti
Skola se prezentuje prostiednictvim www. stranek (www.santoska.cz), vyvések, ¢lankt
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v tisku, pofadanim Vanoc¢niho jarmarku, Velikono¢nich dilen, Dnii otevienych dveti a celoskolni

akademii.

Skolni stravovani
pocty stravovanych zaku:
pocet jidelen 2

78: 1

MS: 1

Jidelny funguji dobfte, vaii vyborné.

Vyjezdy zaki mimo objekt Skoly

z toho pocty zaku z jinych Skol:0
pocet vydejen

MS: 0

pocet vyjezdl

pocet zakl

vzdelavaci vyjezdy 69
SvP 0 0
lyzatské kurzy 0 0

Ucdast zaku v soutézich

Z dtivodu covidovych opatieni nebyla moZznost vice se zapojit.

a) vyhlagovanych MSMT

soutéze vedomostni

soutéze sportovni

soutéze umelecké

Olympiada v A],

Olympiada v Cj

Matematicky klokan

b) ostatnich

soutéze vedomostni

soutéze sportovni

soutéze umelecké

Vysledky kontrol na Skole

Ve skolnim roce 2020/21 se ve $kole uskutecnily interni kontroly provedené vedenim Skoly
zaméiené na spravnost vypoctu mezd a zjisténi skute¢ného stavu hospodaieni s finan¢nimi prostiedky
a jeho porovnani s pfislusnou dokumentaci. Nasledné probehla analyza tidajti ve finan¢nich vykazech
a rozborovych ucetnich sestavach.

MC PS5 jako zfizovatel realizoval v prosinci kontrolu zaméfenou na uéelné hospodateni s finanénimi
prostfedky, dodrzovéni analytické evidence, hospodateni SJ, dodrzovani spotiebniho kose. Kontrolou

nebylo zjisténo zadné poruseni pravnich pfedpisii a vnitinich smérnic Skoly.

23. Napliovani cilii, opatfeni a aktivit vyplyvajici z Dlouhodobého zdméru vzdélavani
a rozvoje vzdelavaci soustavy hlavniho mésta Prahy 2016 — 2020.
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Skola napliuje cile vyplyvajici z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy hlavniho mésta Prahy 2016 — 2020 a to zejména:

zvySovani kvality a modernizace vzdélavani (modernizace uceben, zvySovani
efektivity vzdélavani — snaha 0 zavadéni novych forem a metod vyuky, distan¢ni
vzd¢lavani...)

dobré klima ve Skole (prevence rizikového chovani, prace psychologa, snaha o vétsi
zapojeni rodiCovské vefejnosti, zainteresovani zakt do déni ve Skole, podpora
multikulturni vychovy, prevence kriminality, monitoring socialniho klimatu tfid).
zvySovani kompetenci zdkd a jejich osobnostni rozvoj (jazykové vzdélavani,
informacni a finan¢ni gramotnost, podpora nadanych zaku, zlepSovani podminek pro
zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami — kvalita pedagogl, uclebni a
kompenzacni pomucky, inkluze a integrace, asisten¢ni sluzby, podpora
volnoc¢asovych aktivit a sportu véetné¢ celoméstskych programii na podporu volného
Casu a sportu, zvySovani etického védomi zaki a studentli, zvySovani jejich motivace,
zvySovani zru¢nosti, jemné motoriky a polytechnickych znalosti a dovednosti u déti a
zaku).

podpora vzdélavani pro udrZitelny rozvoj (exkurze, volitelné piedméty, podpora
propojovani Skolniho a mimoskolniho vzdélavani v oblasti EVVO).

podpora pedagogickych pracovnikl (dal§i vzdélavani — zvySovani a prohlubovani
kvalifikace, spoluprace mezi Skolami apod.).

24. informace o poctech zaki ve kole s odlisnym mateiskym jazykem ve vztahu ke
znalosti ¢eského jazyka

Zjistovani poctu deéti s potfebou podpory doucovani ceského jazyka
Stupei znalosti CJ Pocet déti
Uplna neznalost CJ 1
Nedostate¢na znalost CJ 32
Znalost CJ s potiebou doudovani 33

25. struény popis problematiky souvisejici s rozsifenim nemoci COVID-19 na uzemi Ceské
republiky — z toho vyplyvajici zmény v organizaci vzdélavani z divodu uzavieni skol

v

Vyuka byla zdsadné ovlivnéna mimotfadnymi opatfenimi vyvolanymi $ifenim onemocnéni
COVID — 19 v CR. Hned jsme piesli na distanéni vyuku, zaci III. — IX. ro¢niku dostali §kolni
emailové adresy a zacali pouzivat Google Classroom. Diky sponzorskému daru jednoho rodice jsme
mohli zaptij¢it 32 notebookil zakul, ktefi neméli doma dostate¢né vybaveni (nebo rodindm s vice
détmi) . Po zakoupeni notebookd pro pedagogy (MC Praha 5) v predeslém roce byla zajisténa online
vyuka vcetné videohodin ve vSech tridach.

Z4ci si osvojili praci s nékterymi e-learningovymi platformami ( Kahoot, Cram , sdilena
tabule...) a méli Sanci se zdokonalit v praci s informac¢nimi technologiemi. Vyuzivana byla i forma
videokonferenci v prosttedi Google Meet., doplnéna vyukovymi  videi a prezentacemi.
K procvicovani slouZzily pracovni listy i elektronické ucebnice.
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Vsichni ucitelé a jejich zaci museli téméf cely Skolni rok Celit vyzveé distancni vyuky, kterou
si pro§ly v rizné casové mife vSechny tfidy nasi Skoly. Tento zpisob uceni pfinesl jak své klady, tak
1 své zapory pro vSechny zucastnéné.

Mezi pozitivni stranky patii vyrazny pokrok uciteli ve vyuzivani informacnich technologii
pti vyuce, zlepSeni spoluprace mezi uciteli, jejich vzajemna pomoc a podpora. Pedagogicky sbor také
vyuzival IT technologie pro spolecné domlouvani, zaznamenavani informaci a spole¢né porady.

Silnou kladnou strankou distan¢ni vyuky bylo prohloubeni vztahi s rodici a vhled pedagogu
do rodinného prostiedi zaka. Béhem jara prob€hly on-line tripartity, které rovnéz prispély ke zlepseni
spoluprace mezi Skolou a rodic¢i. Nékterym zaktim dokonce forma distan¢ni vyuky vyhovovala vice
nez prezencni forma.

Negativni strankou bylo piedevSim omezeni osobniho kontaktu mezi uciteli a Zzaky,
nepravidelné piipojovani nékterych déti (i pfes dostatecné vybaveni domacnosti potifebnou
technikou), zvySeni nerovnosti mezi zaky vzhledem k rodinnému zazemi a ochot¢ ¢i podpofe s détmi
u¢ivo doma procvicovat, piipadné dovysvétlit. V ojedin€lém ptipadé doslo k nevhodnému naruseni
distan¢ni vyuky.

Horsi stranka distanéniho vzdélavani se projevila i v hodinach télesné vychovy. U déti hlavné
mlad$iho Skolniho véku pozorujeme negativni vyvoj fyzické zdatnosti, obratnosti a schopnosti
zachazet se sportovnim nacinim.

Dlouhodoba distan¢ni vyuka (a jeji neustalé prodluZzovani bez vidiny konce) vedla k pomérné
velkému vytizeni ucitelt pii pfipravé a realizaci on-line vyuky, kterou pedagogové vnimali jako
mnohem naro¢néjsi nez prezencni formu.

Specifické distan¢ni vzdélavani probéhlo 1 v 1. tfidach, kde je realizace obtizna vzhledem
k véku déti. Ucitelé a jejich prvnaccei vsak i toto netradiéni uéeni (za pomoci zakonnych zastupci)
zvladli vyborné, déti se prihlasovaly a fadn¢ plnily zadané ukoly.

Reakce zakt byla rozdilna, fad¢ tato forma vyhovovala a zaci svym tempem zvladli vétSinu
ukolt. Samoziejmé se nasli i taci, ktefi pracovali minimalné.

Po kvétnovém navratu zadki do Skol se u nékterych naplno projevila ztrata motivace
a pracovnich navykid. Mnohem vice jich ale zvladlo pfechod bez problémi a béhem intenzivniho
procvicovani uciva v pribéhu kvétna a ¢ervna se ukazalo, Ze latku tohoto roku zvladli. Pouze ti zaci,
ktefi se témét vilbec netiCastnili distanéni vyuky, nebyli schopni vypadek dohnat.
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Prehled prospéchu Skoly
1. pololeti $kolniho roku 2020/21
zpracovano dne: 31. 8. 2021

Tridy zahrnuté do prehledu:
1A1B1C2A2B2C3A3B4A4B5A5B5C6.A6B7A7B8.9A9B

Piredmét Poéty znamek Potet Klasif. Ziki
2riamér
1 2 3 4 5 N S U
Chv  Chovani 440 1 - - - 3 - - 441 1.002
Cj  Cesky jazyk a literatura 241 115 50 23 6 12 6 - 435 1.708
Aj Anglicky jazyk 304 78 34 16 6 4 2 - 438 1.498
Nj  Némecky jazyk 38 27 28 10 4 1 - - 107  2.206
D&  Dg&jepis 86 36 10 15 3 2 - - 150 1.753
Ov  Obcanska vychova 120 17 8 5 - - - - 150 1.320
Vzo Vychova zdravé osobnosti 78 11 5 4 3 - - - 101 1.446
Pu  Prvouka 177 8 2 - - 2 - - 187  1.064
VI Vlastivéda 79 17 4 1 2 5 1 - 103 1.350
Ze  Zemépis 84 35 17 8 6 2 - - 150 1.780
Ma  Matematika 271 87 49 22 8 4 3 - 437 1.648
Piv  Pfirodovéda 79 18 3 1 2 1 1 - 103 1.340
P Pfirodopis 94 27 14 9 5 1 - - 149  1.685
Fy  Fyzika 68 33 19 25 3 - 2 - 148  2.068
Ch  Chemie 23 18 11 6 2 - - - 60 2.100
Hv  Hudebni vychova 401 22 9 5 4 3 - - 441 1.161
Vv  Vytvarna vychova 420 12 5 1 4 2 - - 442  1.093
P¢ Pracovni ¢innosti 410 22 6 1 3 2 - - 442 1111
Tv  Télesna vychova 404 25 6 1 3 3 - 2 439 1.118
ZPC Zaklady prace na PC 93 6 - - 1 - - - 100 1.100
Jp Jazykova priprava 1 - - - - - - - 1 1.000
VEk Ekologicka vychova 13 5 8 1 - - - - 27 1.889
VMd Moderni d&jiny 5 6 2 1 2 - - - 16 2313
VMed Medialni vychova 16 - - - - - - - 16  1.000
VAkK Anglicka konverzace 31 1 - - - - - - 32 1.031
VCCj Cviéeni z &eského jazyka 12 6 1 - - - - - 19 1421
Fg  Financni gramotnost 17 1 4 2 1 - - - 25 1.760
VSh  Sportovni hry 15 - - - - - - - 15 1.000
1.416

Celkovy primérny prospéch Zameskané hodiny Celkem Na 7dka
Stupeii prospél s vyznamenanim 344 omluvenych 14814 32.702
hodnoceni
prospéchu

prospél 91 neomluvenych 732 1.616

neprospél 16

nehodnocen 2
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S ouhrnn 2" statistika ti’.i d 1. pololeti §kolniho roku 2020/21

Zpracovano 31. 8. 2021
dne:
z toho hodnoceni sniZzena pramérny absence na zaka
tiida zaka tiidni ucitel
V P 5 N znamkaCh prospéch omluv. neomluv.

1A 23 23 0 - - - 1.000 .16.73 - Mgr Kasencédkova Andrea
1B 24 23 1 - - - 1.027 .24.37 - Mgr. Rezni¢kové Olga
1.C 23 23 0 - - - 1.000 .22.65 - Mgr. Vorisek Ivo
2.A 23 20 3 - - - 1.133 .37.30 - Mgr. Brozova Pavlina
2.B 23 21 2 - - - 1.108 .36.60 - Mgr. Hrdinova Alice
2.C 23 23 0 - - - 1.011 .36.56 - Mgr. Brabcova Lenka
3.A 27 27 0 - - - 1.042 .22.81 - Mgr. Sedlakova Jana
3.B 25 25 0 - - - 1.070 .31.68 - Mgr. Vitova Elena
4.A 24 20 3 1 - - 1.333 43.12 9.42 Mgr. Zabranska Jitka
4.B 23 21 2 - - - 1.091 .30.60 - Mgr. Smerhovska Renata
5A 25 20 4 1 - - 1.514 .26.24 - Mgr. Sagkova Denisa
5.B 19 16 3 - - - 1.168 13.52 - Mgr. Vranova Eva
5.C 19 13 6 - - - 1.351 .22.68 - Mgr. Seidlova Katefina
6.A 18 8 5 4 1 - 1.872 .56.00 13.8 Kufova Brigita
6.B 23 19 4 - - - 1.302 .22.26 - Krakora Ladislav
7.A 25 17 8 - - - 1.363 14.24 - Mgr. Pacesova Michaela
7.B 24 3 18 3 - 1 (1+0) 2.003 .35.04 3.04 Mgr. Tycova Jana

8. 26 13 9 4 - - 1.774 48.76  4.00 Bc. Pansky Martin
9.A 17 4 10 2 1 - 1.989 73.17 - Mgr. Erbenova Eva
9.B 19 5 13 1 - - 1.794 55.89 4.26 PhDr. Cmejrkova Kamila

Legenda V - prospél s vyznamenanim
P - prospél
5 - neprospél
N - nehodnocen
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Prehled prospéchu Skoly

Tridy zahrnuté do prehledu:
1A1B1.C2A2B2C3A3B4A4B5A5B5C6.A6B7.A7B8.9A9B

Pocty znamek

Predmét

Chv  Chovani

Gj Cesky jazyk a literatura
Aj Anglicky jazyk

Nj  Némecky jazyk

D¢ Dgjepis

Ov  Obcanska vychova

Vzo
Pu
VI
Ze
Ma
Piv
Pf
Fy
Ch
Hv
Vv
P¢
Tv
ZPC
Jp
VEk
VMd

Vychova zdravé osobnosti
Prvouka

Vlastivéda

Zemepis
Matematika
Pfirodovéda
Ptirodopis

Fyzika

Chemie

Hudebni vychova
Vytvarna vychova
Pracovni ¢innosti
Télesna vychova
Zaklady prace na PC
Jazykova priprava
Ekologicka vychova
Moderni dé&jiny

VMed Medialni vychova

VAK

Anglicka konverzace

VCCj Cviéeni z Eeského jazyka

Fg
Vsh

Finan¢ni gramotnost
Sportovni hry

1.452

Celkovy priumérny prospéch

Stupen prospél s vyznamenanim
hodnoceni
prospéchu

prospél

neprospél

nehodnocen

-26 -

438
212
280
34
74
117
69
168
66
59
243
78
93
54
29
393
423
400
398
88

11

16
30
14
15
15

2. pololeti §kolniho roku 2020/21
zpracovano dne: 31. 8. 2021

l — — —
134 57 35 4
102 34 20 2

34 20 17 2
42 16 16 2
23 5 2 1
19 7 4 -
18 3 - -
21 11 -
48 24 15 4
111 42 34 4
16 4 -
27 20 8 1
42 27 23 1
12 9 8 1
33 12 - 1
12 1 - 2
30 6 1 2
24 13 - -

8 1 - -

7 2 3 2

6 3 2 1

2 — — —

4 1 - -

5 2 3 -

ZameSkané hodiny

327 omluvenych

117 neomluvenych
7
0

N 9N

- = T N e S S

=

SN w N

=N

Pocet Klasif. Zaki

U
2
Celkem
13954
359

Pramé
439 1.002
442 1.835
438 1.543
107 2.243
150 1.867
148 1.291
99 1.455
189 1.127
101 1.515
150 2.047
434 1.721
100 1.300
149 1.638
147 2.150
59 1.983
439 1.139
438 1.050
439 1.121
435 1.115
97 1.103
1 1.000
25 2.120
15 2.467
16 1.000
32 1.063
19 1.316
25 1.720
15 1.000
Na zaka
30.940
0.796



Souhrnna statistika trid

z toho hodnoceni

tiida zaka
v P
1.A 22 21 1
1B 24 22 2
1.C 23 23 0
2.A 23 19 4
2.B 23 21 2
2.C 24 24 0
3.A 28 24 4
3.B 26 23 3
4.A 24 19 5
4.B 23 20 3
5A 24 17 7
5.B 19 16 3
5C 17 10 7
6.A 18 7 10
6.B 23 17 6
7.A 25 15 10
7.B 24 5 17
8. 26 12 12
9.A 16 5 10
9.B 19 6 11
Legenda V - prospél s vyznamenanim
P - prospél
5 - neprospél

N - nehodnocen

Viz ptiloha ¢islo 1

snizena

5 N znamka Ch  prospéch omluv.  neomluv.
- - - 1.000 .15.90 -
- - - 1.038 .20.87 -
- - - 1.000 .29.26 -
- - - 1.194 .32.52 -
- - - 1.125 .27.82 -
- - - 1.120 .16.54 -
- - - 1.098 .16.42 -
- - - 1.130 17.38 -
- - - 1.309 .31.37 -
- - - 1.212 .33.69 -
- - - 1.450 18.41 -
- - - 1.221 .20.31 -
- - - 1.461 .27.64 -
1 - - 1.883 .51.00 -
- - - 1.384 .21.47 -
- - - 1.463 .14.36 -
2 - - 1.940 46.16 4.71
2 - - 1.771 .68.00 -
1 - 1 (1+0) 2.066 .64.00 3.06
1 - - 1.894 .65.05 104

Vyroéni zprava MS U Santosky 178
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2. pololeti Skolniho roku 2020/21

Zpracovano

dne:

pramérny absence na zaka

31. 8. 2021

tfidni uéitel

Mgr Kasenc¢dkova Andrea
Mgr. Rezni¢kové Olga
Mgr. Voftisek Ivo

Mgr. Brozova Pavlina
Mgr. Hrdinova Alice
Mgr. Brabcova Lenka
Mgr. Sedlakova Jana
Mgr. Vitova Elena

Mgr. Zabranska Jitka
Mgr. Smerhovska Renata
Mgr. Saskova Denisa
Mgr. Vranova Eva

Mgr. Seidlova Katefina
Kufova Brigita

Krakora Ladislav

Mgr. Pacesova Michaela
Mgr. Tycova Jana

Bc. Pansky Martin

Mgr. Erbenova Eva
PhDr. Cmejrkova Kamila



Ekonomicka cast

Prehled hospodareni za rok 2020/2021

(v tis. K¢&)
9-12/19 | 1-8/20 CELKEM

Dotace MC Praha 5 v celkové vysi 4951 | 4717 9668
Z toho:
Uz 30 2859 | 3723 6499
Uz 17, 38, 42, 45, 51,63, 65 595| 2565 824,5
UZ 96 (platy zaméstnancii) 1495 1495
UZ 17 (PC-distanéni vyuka) 340 340
Uz 217 - COVID 301 199
UZ 57- obédy do $kol 2 6,5 8,5
Naklady na provoz Skoly celkem 6401,5|5589,5 11991
z toho:
opravy a udrzba 295 898 1193
DHM
nad 3000,- K& (IT, vybaveni tfid, §j, kabinet() 224 101 325
pod 3000,- K& 70 33 103
(hracky §d, drobné dovybaveni u¢eben, aj.)
naklady na provoz $koly 1267 886 2153
(spotfebni material, vyukovy material)
spotieba energie 1356 1242 2598
naklady na sluzby
postovni, telekomunikaéni, bankovni sluzby 53 81 134
zpracovani dat a udrzba sité 288,5| 444,5 686
povinné kontroly a revize 223 82 305
update, sluzby vypo&etni techniky 1 143 144
sluZby souvisejici s udrzbou a provozem 250,5| 396,5 733
piedplatné Easopisti 10 0 10
naklady hrazené z nasl. UZ
38,42,45,63,65 458 458
57 2 6,5 8,5
17,45 (PC, dist. vyuka) 384,5 384,5
127 - COVID 391 391
osobni naklady — v&. UZ51,96 1679 230 1885,5
pojisténi 5 51 56
odpisy 219,5 219,5 439
Zapojeni fondu 1203 | 551,5 1754,5
Rezervni fond 39| 3555 394,5
Fond odmén 0 0 0
Investi¢ni fond-technické zhodnoceni
majetku 1164 196 1360
VedlejSi hospodafr. ¢innost
PFijmy 247 665 912
(pronajmy)
Naklady 203 183 386
(na sluzby, material, energie, vybaveni,
opravy)
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PROVOZ SKOLY | 9-12/20 | 9-12/20 SUMA | 1-8/21 |1-8/21 SUMA
UZ 30 Vlast.zdroje UZ 30 | Vlast.zdroje

Opravy 857,8 18,1| 8759 1285 1285
DHM 112,1 21,5 133,6 171 171
DDHM 43,8 40 83,8 28,3 3,4 31,7
Ostatni naklady 178,7 47 225,7 309,2 48,3 357,5
Energie 1112 1112 1235 1235
Postovni, telekom. 32,7 16,7 49,4 70,5 18,5 89
sluzby

Datové sluzby 138 130,5 268,5 355 101 456
Ostatni sluzby 188,9 96,7 285,6 410,3 78,3 488,6
Revize 148,9 148,9 189 189
OON, OOP 63,1 63,1 48,8 105 153,8
Pojisténi 4,6 4,6 51 51
Odpisy 2254 225,4 150 150
Dané (banka) 0,4 0,4
CELKEM | 3106 | 370,5| 3476,5| 43031 | 354,9| 4658

Vyro¢ni zprava byla projednana dne 8.9.2021 na porad¢ pracovnikdl.
Vyro¢ni zprava byla projednana dne 21.10.2021 skolskou radou.

V Praze dne 9.9.2021

RN Dr. Digitalné podepsal
RNDr. Martina

Martina  #ihova

X, p Datum: 2021.09.21

Rihova 17:19:59 +02'00'

RNDr. Martina Rihova
feditelka skoly
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